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Scout: Sozialwesen
15-Thesen zum Zusammenhalt in Vielfalt

Gesellschaftlicher Zusammenhalt kann uns nicht verordnet werden. Zuwande-
rung verandert unsere Gesellschaft und erfordert Offenheit, Respekt und Toleranz
von uns allen. Dies ist ein langwieriger Prozess, in dem wir um Positionen ringen
werden, mussen.

Wir mochten uns mit Dir die ,15-Thesen zum Zusammenhalt in Vielfalt” der
Initiative Kulturelle Integration genau anschauen und sehen, welche Thesen wir
mittragen konnen und was sie mit unseren taglichen Erfahrungen zu tun haben.

Dabei werden wir schnell erfahren, dass zwischen dem Anspruch der Thesen zum
Zusammenhalt und der gesellschaftlichen Realitat noch viel Handlungsbedarf
liegt. Wir wollen mit Dir rausbekommen, wie dieser Anspruch erfillt werden kann
und wer uns mit welchen Berufen und Ausbildung oder Studium dabei hilft.
Vielleicht ein toller Job fir dich.

Der SpakR soll nicht zu kurz kommen. Mit professioneller Unterstiitzung setzt du
deine , Lieblingsthese” in unserer Fotoaktion in Szenen. Mit etwas Gliick gewinnst
du mit deiner kreativen Idee unseren Wettbewerbspreis.

Unsere Highlights fiir dich:
o 15 Thesen zum Zusammenhalt in Vielfalt
« Fotowettbewerb zu deiner ,Lieblingsthese® mit Preisgeld
« Uberblick zu passenden Ausbildungsberufen und Studiengéngen

Klick dich rein und melde dich an
Scout ProfiMaker: Sozialwesen
Wir freuen uns auf dich! 1
24.08. - 26.08.22, 8-15 Uhr SCAN ME
GroRbeerenstralle 2-10, Gebdude 3, 5 Stock, Raum 24, 12107 Berlin
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